Referat fra Skolebestyrelsesm@gde Gladsaxe Skole

Onsdag den 1. marts 2017 kl. 17.30-20.30

Foraldrereprasentant: Mette Holm-Hansen (MHA), Thomas Dreyer (TDR), Jean Hammarkvist (JHA), Johnny Tgdten (JT@), Peter Hgjmose PH@), Anne Katrine
Jgnsson (AJ@) og Charlotte Nielsen (CNI).

Suppleanter: Hanne Helman Sgnnichsen N n\.\.\lﬁl\\ -
Medarbejderrepraesentant: Jesper B. Nielsen (JBN), Toke Guldberg (TGU) A Q\PAR/
Elevrepraesentant: Kim Laursen 9B (KLA), Sean Schgnning Egholm 9B (SSE) ,

Politiker: Pia Skou (PSK) , |

Ledelse: Lise Roar (LRO), Camilla Hoffmann (CHO),
Afbud:

Mgdeleder: JBN
Ikke mg@dt: Sean Schgnning Egholm (SEE)

D=Debat, O=Orientering, B=Beslutning

Nr/Tid Indhold Referat Todo
0. Godkendelse af referat Referatet godkendt
1.0+8B Praesentation af ny faglig leder Camilla byder velkommen til Signe, ny faglig leder for 4.5.6. &rgang + klubben —
17.30-17.40 | Signe Bille Meldgaard Signe praesenterer sig selv.

LRO fortsaetter med 6. Argang som snart bliver til 7. argang

2.0. Arbejdet med Laeringsmal og Nina og Anna praesenterer Skoleportalen, som er den Leeringsportal, som er
1740 — Skoleportalen v/ 2 medarbejdere valgt i hele Gladsaxe Kommune.
18.00 Leeringsportalen skal pa sigt ogsa rumme elevplanen — hvilket ikke pt er en

mulighed.




3.0 Nyt fra elevradet Der er arrangeret Elevfest torsdag den 9. marts — alt er pa skinner.
18.00 - Udszettelse af veelge hvad overskuddet fra DuppeDag skal ga til
18.03
4.0+D @konomi v/ PWO Bilag vedhaeftet.
18.03 - + bilag Regnskab 2016: Overskuddet pa godt 500.000 hvilket er en lille smule stgrre end
18.20 sidste ar.
Planen har ikke vaeret at oparbejde et overskud, men det skyldes dels at
varmeregningen er vaesentlig mindre end sidste ar og dels at vi har udskudt den
budgetterede renoveringen af klasselokaler
Ros til regnskabet
Budget 2017: Ser meget positivt ud, da vi har faet flere elever vel at maerke
uden at skulle gge antallet af klasser.
Bemzerkninger: paedagogernes andel af undervisning er flyttet og finansieres fra
SFO konto til “undervisning” konto, hvilket giver et mere reelt billede af hvor
stor andelen af undervisning er ift. ikke-undervisning. Rent pragmatisk
foranstaltning.
Der er lagt flere midler pa undervisningsmidler og aktivitetskontoen, som fglge
af det ggede budget.
Ejendomsbudgettet er fastlagt af Ejendomsafdelingen. Pasning og vedligehold er
tilrettet, sa det matcher det forventede.
Medarbejdere glaeder sig over, at der er flere midler til undervisningsmidler
Ros til Budget
18.25 - Spisning
19.00
5.0+D Skolens Indeklima (Skimmelsvamp) | Punktet blev fgjet til dagsordenen d.d. grundet den verserende sag. Mette
19.00 v/ Kirsten Haase og Majbrit Frisk BUU valgte pa mgdet den 28.2. at udskyde beslutningen om, hvad der skal ske Fredensborg

deltager som AMR




Sgrensen fra forvaltningen

med skolen i en renoveringsperiode — uden at Skolebestyrelsen er blevet
inddraget og hgrt i sagen.

Da alle instanser vurderer at forekomsten af skimmelsvamp ikke udggr en
decideret sundhedsskadelig risiko, kan eleverne og medarbejdere fortsat
opholde sig i bygningerne under en renoveringsperiode.

Der tegner sig pt. to scenarier:

At der opszettes pavilloner taet pa skolen, hvor en del af skolen flytter ud mens
renoveringen star pa.

At der sker en udflytning af hele skolen til andre lokaliteter i kommunen.

BUU vil pa et ekstraordinaert mgde den 13. marts treeffe afggrelse om, hvad der
skal ske pa og med Gladsaxe Skole i renoveringsperioden uanset hvor lang
denne matte blive.

Forvaltningen vil sikre de logistiske, praktiske og lovmaessige forhold i
forbindelse med en eventuel udflytning.

Skolebestyrelsen bliver bedt om at udtale sig om, hvordan Gladsaxe Skole
forbliver den kulturelle og paedagogiske enhed, den er i dag og star som samlet
skole bade fgr, under og efter renoveringsperioden.

Elever, vi ved reagerer pa skimmelsvampen og som allerede har faet symptomer
pa allergi kan derimod ikke opholde sig i skolens lokaler; der skal findes en
holdbar Igsning, som er faglig og padagogisk forsvarlig.

SB anmodes om senest tirsdag den 7. marts at sende deres anbefalinger til
forvaltningen.

8C kan senest 1. april flytte tilbage i deres lokale, som pa det tidspunkt vil vaere
oprenset.

i punktet

Mette vil
udarbejde forslag

5.0 Skolens strategiske plan v/ CHO Punktet udgar
18.40 — + bilag

18.50

6.0+D Trivsel Punktet udgar




18.50 - 1. Trivselsmaling + UMV
19.30 2. Herunder hvordan
skolebestyrelse og ledelse
kommunikerer om viden
om klassetrivsel
3. Brugerundersggelse
4. Sygefravaer — status og
procedure.
6.0+D Ansaettelse af nye medarbejdere Punktet udgar
19.50 - Hvem orientere hvem
20.00 v/CHO + LRO
7.D+B Duppedag v/ MHA Punktet udgar
20.00 — Hvad skal overskuddet ga til og
i? ?
20.10 hvordan ggr vi? Foreeldrefond:
20.10-20.25 | Orientering fra Ad a) Der er kommet en foraeldrehenvendelse, som udtrykker utilfredshed med

a)
b)
c)
d)

e)

formand
elevradet
BUU
medarbejdere

ledelse

Docendo,

Formanden har modtaget tre henvendelser p& den falles orientering til
foraeldrene vedr. de nye idraetsfaciliteter.
Skoleradsmgde den 13. Marts

Ad b) se under 3)

Ad c) Kunstgraesbanen er vedtaget ligesom der er afsat 280.000 arligt til
vedligehold af banen.

BUU tager sagen om skimmelsvamp meget alvorligt — ret usaedvanligt at der
afholdes ekstraordinaert mgde, er interesseret i SBs udtalelse.

Ad d) Der er i udskolingen store udfordringer ifm skemalaegningen af den sidste
del af dret. Det skyldes at paedagogernes timer ikke kan placeres pga for mange




bindinger.

Der var planlagt 3 paedagogiske dage i uge 7 med evalueringer af nuvaerende
praksis pa fglgende omrader: ressourcer, skole/hjemsamarbejde/lzesning og
trivsel og der er fra medarbejder kommet en raekke anbefalinger, som leder hen
mod nye principper.

Ad e) CHO orienterer (ogsa) om uge 7, hvor skolens adelsmaerke blev drgftet.
Der er fra medarbejdernes side kommet 5 bud pa, hvilke vaerdier der
kendetegner os og begrebet Bzaeredygtighed vil fremover danne ramme for hele
skolens virksomhed.

Legepladsen er feerdigprojekteret og det sidste, der mangler er fitness
faciliteter, men underlaget kan fgrst etableres nar det bliver varmere i vejret.

9.D Evt. og naeste mgde /forslag til 4. april (kursusmgde) —
250 | Ennger 8. maj NY DATO!
7. juni NY DATO!
# Handling/Beskrivelse Ansvarlig Deadline
01. | SB valgprocedure CHO/LRO
02. | Den styrkebaserede undervisning (evt. Mette Ledertoug) CHO
03. | Principper Mad&mailtider, Skole-hjemsamarbejde, Undervisningens tilrettelaeggelse LRO Ipbende
04. | Evaluering af “Ugeskemarevolutionen” CHO/LRO Igbende
07. | Pkonomi (punktet sates pa dagsordenen 4 gange om &ret) PWO August
November

Februar, Maj




